
 

R&D Tehniskais projektu koordinators/-e 

Galvenie darba pienākumi 

• Pabeigt R&D inženieru izstrādātos transformatorus un droseles līdz masveida ražošanai. 

• Sagatavot cenu piedāvājumus pārdošanai. 

• Izstrādāt produktu specifikācijas un darba instrukcijas ražošanai. 

• Ikdienas saziņa ar klientiem. 

• Atjaunināt mūsu iekšējo projektu vadības sistēmu ar saviem projektiem. 

• Ievērot noteiktos projektu termiņus 

• Koordinēt procesus ar ražošanu par izpildes iespējām/ražošanas laiku/iekārtām. 

• Atjaunināt Kohsel iekšējo projektu pārvaldības sistēmu (stage gate). 

• Ikdienas saziņa ar kolēģiem Dānijā. 

• Koordinēt projektus ar kolēģiem Dānijā un Taizemē. 

• Ziņot uzņēmuma CTO par ikdienas uzdevumiem un progresu. 

Prasības kandidātiem 

• Tehniskā izglītība, vēlams elektrotehnikā vai elektronikā. 

• Aizrautība pret darbu, augsta atbildības sajūta, labas analītiskās spējas. 

• Spēja patstāvīgi organizēt savu darbu. 

• Labas klientu apkalpošanas prasmes un termiņu ievērošana. 

• Spēja vienlaikus koordinēt vairākus uzdevumus. 

• Labas komunikācijas prasmes, spēja strādāt komandā, lojalitāte. 

• Teicamas datorprasmes. 

• Teicamas latviešu un angļu valodas zināšanas gan mutvārdos, gan rakstiski. 

 

Mēs piedāvājam 

• Atbildīgu un dinamisku darbu stabilā un augošā uzņēmumā; 

• Vērtīgu pieredzi starptautiskā uzņēmumā; 

• Profesionālās izaugsmes un apmācību iespējas; 

• Draudzīgus un atsaucīgus kolēģus ar labu humora izjūtu; 

• Stabilu un konkurētspējīgu atalgojumu 1600–2000 EUR bruto mēnesī; 

• Veselības apdrošināšanu pēc pārbaudes laika; 

• Citas uzņēmuma priekšrocības darbinieku labbūtībai. 

 
Par uzņēmumu 

KOHSEL ir transformatoru un droseļu ražotājs, kas palīdz īstenot klientu vajadzības visā pasaulē. 

KOHSEL misija ir pilnībā izmantot savu potenciālu transformatoru projektēšanā un ražošanā. 

Laikā. Vienmēr. Jebkur. 

SIA KOHSEL attīstoties, aicinām pievienoties mūsu komandai Liepājā. 


